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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista; YORLANY MELINA CHAVES CACERES

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 7543875 del afio 2025
Periodo: febrero de 2025

Supervisor de contrato: LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
febrero de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1.

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso, en los programas del area temética objeto del contrato
segun asignacion de grupos.

A. Fecha: 25 de febrero de 2025
Actividad: Asignacién de Rutas y programas de formacién a atender en la vigencia 2025.

Programacion Campesena 2025
Alexander Cusllar Agudels

ARZA {Todys)
NOMESE_INSTRUCTOR YORLANY MELNA CHAVES CACERES

RUTAS # CURSOS

Evidencia: Captura correo asignacion de programacion.

DO-F-012 V06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENMNA

N

2. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacion contractual.

3. Acompafar a la poblacion campesina; en la planificacion de mejoras de produccién
familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el
protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

A. Actividad: Estad en proyeccion para cumplir. Inscripcion y Acompafiamiento de
unidades productivas en el mercado campesino a desarrollar el 28 de marzo.

registro unidades productivas Mercado Campesino S

Cerman Scares Garcia

Evidencia: Captura correo de registro de unidades productiva a participar en el mercado
campesino.

4. Reportar la informacion académica y administrativa requerida en el proceso de
formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato.

A. Fecha: 27 de febrero de 2025

Actividad: Solicitud de apertura de ficha para el programa de emprendimiento de produccién
de derivados carnicos en el municipio de Tulua.
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Evidencia: Captura de correo solicitud de apertura de curso.

B. Fecha: 28 de febrero de 2025

Actividad: Solicitud de apertura de ficha para el programa de cocina basica en el municipio
de Yotoco.

Solicitud apertura de ficha - COCINA BASICA - YOTOCO VD JARDIN e R
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Evidencia: Captura de correo solicitud de apertura de curso.
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5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelaciéon minima de una
semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacién contractual.

6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3)
dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

Se reportardn los juicios evaluativos durante la ejecucion del programa de
formacion. La matricula de las fichas de encuentra en proceso de apertura.

Solicitud apertura de ficha- Emprendimiento produccion derivados Carnicos

Meli Chaves
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Evidencias: Captura de correo solicitud de apertura de cursos.

7. Reportar la informacion para la creacion de unidades productivas, bajo criterios de
calidad, 6 GTH-F-075 V09 oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado
formaciones complementarias en la ruta creacion de unidades productivas.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacion contractual.

8. Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias Campesena:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e

impacto.

Fecha: 25 de febrero de 2025

Actividad: Se participa en el proceso de induccion de lineamientos y estrategias
Campesena dirigida desde la direccién nacional a cargo del Doctor Carlos Gamba.
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Evidencia: Registro fotogréfico y registro de asistencia.

Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con el

sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran
ser gestionadas.

Fecha: 26 de febrero de 2025
Actividad: Se realiza reunién de relacionamiento de la empresa Alianza TEAM de la

ciudad de Buga con el dinamizador Campesena para adelantar formaciones bajo la
estrategia de Campesena bajo el auspicio de la empresa.
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Evidencia: Registro fotografico de reunion.

Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinaciébn académica y/o misional con observancia del
esquema operativo establecido por la Coordinacion Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y generar
las respectivas evidencias.

Fecha: 25 de febrero de 2025

Actividad: Se participa de la reuniébn de lineamientos, socializacion caja de
herramientas y asignacion de curso de formacién para la vigencia 2025 bajo la
estrategia Campesena.
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Evidencia: Registro fotografico y asistencia

Fecha: 28 de febrero

Actividad: Se participa en reunidn para acordar plan de manejo de los cursos
técnicos en el area agroindustrial y de cocina a trabajar en la vigencia 2025 bajo la

estrategia Campesena.

DO-F-012 V06




@
SENA

Evidencia: Captura de pantalla reunion virtual instructores Agroindustriales.

11. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion y de otro tipo
de evento al que sea convocado por la direcciébn general, regional o centro de
formacion, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de

trabajo.

Fecha: 25 de febrero de 2025

Actividad: Se participa en la capacitacion virtual dirigida por la coordinacion nacional de
Campesena liderada por el Doctor Carlos Gamba. Lineamientos de la estrategia
Campesena 2025.
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Evidencia: Fotografica y registro de asistencia

12. Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales

donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis
y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato presentar al

supervisor de contrato informe anual de gestiébn de centro en los términos
solicitados.

Actividad: Se carga en el SECOP los informes contractuales del mes de febrero de

acuerdo a la solicitud enviada por correo. Dando cumplimiento a las obligaciones

contractuales de acuerdo a los lineamientos de la estrategia Campesena.
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Evidencia: Captura de correo de lineamientos para el tramite de pago.

13. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan
sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos
de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacion contractual.

14. Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacién contractual.

15. Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el registro de
la informacion, cuando aplique.

11
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Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacién contractual.

Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para
el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacién, seguimiento
evaluacion de etapa productiva (si aplica). e. Bithcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Actividad: Se gestiona el proceso de matricula de las fichas de emprendimiento en
derivados carnicos y cocina basica, una vez matriculadas se procedera a alimentar
el portafolio del instructor en el drive que sea asignado.

Solicitud apertura de ficha - COCINA BASICA - YOTOCO VD JARDIN

Meli Chaves

A archivos adjuntos: Anwilec ¢ v
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Solicitud apertura de ficha- Emprendimiento produccion derivados Carnicos

Mell Chaves
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Evidencia: Capturas de correos de solicitud de apertura de fichas.

17. Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea requerido
segun el area de 7 GTH-F-075 V09 su especialidad y de conformidad con la
programacion académica establecida.

Para el mes de febrero no se realizaron actividades para esta obligacién contractual.

18. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignados
por el supervisor del contrato.

Actividad: Se atiende la solicitud de inscripcion de Unidades productivas a participar
en el mercado campesino a realizar el 28 de marzo.
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INSCRIPCION
UNIDADES
PRODUCTIVAS

Se ha reglstrado tu respuesta

Enviar otra resouesta

Evidencia: Captura de la inscripcion de la unidad productiva Choripal de la ciudad
de Tulua.

Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio curricular a ejecutar, en el

caso de tener disefios curriculares de varias lineas productivas tener en cuenta el
mayor riesgo asociado

Actividad: Se descarga del SECOP certificado de afiliaciéon a la aseguradora de
riesgos laborales.

&) POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
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@) POSITIVA

COMPANIA e SECLIRDS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 23/02/2025

: DATOS DE LA ENPRESA
; Tipe documents N Nomero de documento.  SP00000%4 Céduta Usuarlo:  CC 8100170
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gg Dirwccsde: CLL 8T ND Bi '
;! .w: BOGOTADLC. Mt pho: BOQOTA DG
Comec . telwen iy iy
¢ Tetdtona: 541500 Taeta. sz
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A TRAVES DE CURSTS CON MAMAS QUE TIENEN UN CARACTER ORSANZADS ¥ CONTNUD,
AUNOUE WO ESTEN SULETOS AL SISTEMA DE NIVELES ¥ GRADCS ESTABLEGDOS EN LA EOUCACION
FORMAL

DATOS DEL USUARIO QUE REALLIA LA RADICACION

Cédula Usuane Nombires y Apeltidos del Ususnc
ccstmre FESERTH NERNANDD GARCIA TAMAYO
DATOS AFILIADOS SADICADOS
Rasicedo  Cob o Nombre Tretejesor Rieago  Tertte { Tipe
Ve JMNE 00 298e5TY CHAVES CACERES YORLANY 12 1044 lendo perdients
DASERVACIONES

S tarve sigine Sede son reesects @ Ie terfe O sctivicied scondmics e sus elledon por Swetr define u le sfcne de POSTT I mie
SHEETN O COTrigUaNe con AUt s Ieee gratifts de stancde & sived seconed 01-8000-311-170 y s Bogots sl S300000
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@( Postive Compaiie 0e Seguros SA « M 980.011.163.8 » Lives gratuta 07:8000-111-170, $

Evidencia: Certificado de afiliacién ARL.
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